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KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI MAULANA MALIK IBRAHIM MALANG
Jl. Gajayana No. 50 Malang 65144,  Telp. (0341) 551354, Fax. (0341) 572533 
Website : www.uin-malang.ac.id E-mail : info@uin-malang.ac.id


Nomor 

:  Un.03/KS.01.3/090/2014




24 November 2014
Lampiran 
:  1 (satu) bendel

Perihal 

:  Permintaan Informasi Harga Barang







Kepada Yth. 

............................................................................................

di

‘- T e m p a t – 

Dengan hormat,

Sehubungan rencana realisasi pelaksanaan pekerjaan Pengadaan Peralatan dan Fasilitas Kantor – Belanja Modal Peralatan dan Mesin di Lembaga Penjaminan Mutu UIN Maulana Malik Ibrahim Malang Tahun Anggaran 2014, bersama ini kami bermaksud agar perusahaan saudara memberikan informasi tentang harga barang sesuai dengan Rencana Anggaran Biaya (RAB) yang kami lampirkan dalam surat ini.

Apabila informasi harga yang saudara berikan sesuai dan kami nilai wajar, maka kami akan memberi kesempatan perusahaan saudara untuk membuat penawaran terhadap pekerjaaan tersebut.

Kami harap data barang dapat kami terima paling lambat pada :

Hari
: 
Jumat
Tanggal
: 
28 November 2014 
Jam 
:
12.00 wib
Tempat 
: 
Unit Layanan Pengadaan 

Lantai II Gedung Rektorat UIN Maulana Malik Ibrahim Malang 



Jl. Gajayana No. 50 Malang (0341) 570886

Adapun informasi harga tersebut bisa dikirim ke kantor ULP, di fax di no (0341) 570886 dan via e-mail ke : ulpuinmaliki@gmail.com, atau ulp_uinmalang@kemenag.go.id. Atau 
Demikian atas perhatian dan kerjasamanya yang baik, kami sampaikan terima kasih.

Pejabat Pembuat Komitmen
Lembaga-Lembaga,

Dr. H. Muh. In'am Esha, M.Ag
NIP 19750310 200312 1 004
Lampiran
: 

Surat Permintaan Informasi Harga Barang



Nomor 

: Un.03/KS.01.3/080/2014









Tanggal 
: 13 Oktober 2014
Rincian Anggaran Biaya (RAB)

Pekerjaan 
: 
Pengadaan Sofware Aplikasi Analisis Kepegawaian 
Lokasi
: 
LPM UIN Maulana Malik Ibrahim Malang
Tahun Anggaran 
: 
2014
	No
	Nama Barang
	Spesifikasi Barang
	Volume
	Harga Satuan (Rp)
	Jumlah (Rp)

	1
	Sistem Analisis Jabatan 
Dan Sistem Analisis Beban Kerja

	APLIKASI SISTEM ANALISIS JABATAN 

DATABASE

Software database yang ditawarkan harus memiliki fitur minimal berikut:

1. Mempunyai sistem user schema yang analog dengan sistem aplikasi agar memudahkan administrator dalam pengelolaan data ;

2. Mendukung standar RDBMS;

3. Mempunyai sistem log-on dan role yang sinkron dengan sistem operasi;

4. Mampu mendukung akses data intens yang bersamaan (minimal 50 concurrent user);

5. Mampu menyimpan content data dalam jumlah besar 

6. Mampu dikonfigurasi untuk ketahanan terhadap serangan dan gangguan keamanan;

7. Memiliki fasilitas OLAP (OnLine Analytical Processing);

8. Mampu mendukung sistem operasi dalam penanganan jaringan dan basis data;

9. Mampu mendukung procedure, function, trigger internal dalam basis data;

10. Menggunakan database Postgresql III
BAHASA PEMROGRAMMAN

Bahasa pemograman yang digunakan untuk membangun aplikasi diharapkan memiliki karakteristik sebagai berikut:

1. Mempunyai karakteristik bahasa pemrogramman berbasis objek;

2. Support Service Oriented Architecture (SOA);

3. Mudah untuk dikembangkan;

4. Merupakan high level programming language;

5. Kompatibel dengan sistem operasi open source;

6. Mudah untuk diinstall dan di-uninstall dari sistem operasi;

7. Mendukung sistem manajemen user yang baik;

8. Menggunakan standar API sistem operasi untuk memastikan kecepatan dan stabilitas operasi aplikasi (terutama untuk Java Runtime kalau digunakan teknologi Java).

INPUT SISTEM INFORMASI:
1) Login limited user pada setiap Fakultas/ Bagian/ lembaga dan unit dengan password berbeda pada masing-masing user (khusus Bagian kepegawaian memegang hak administrator)
2) Metode input masing-masing user
3) Menyediakan form Analisa Jabatan; Analisa Beban Kerja 
Output Sistem Informasi:

Formulir hasil Analisa Jabatan 
Formulir Analisa Beban Kerja
	1
	Pkt
	…………..
	…………..

	2
	Sistem Aplikasi Analisis Sasaran Kerja Pegawai
	APLIKASI SISTEM ANALISIS JABATAN 

DATABASE

Software database yang ditawarkan harus memiliki fitur minimal berikut:

1. Mempunyai sistem user schema yang analog dengan sistem aplikasi agar memudahkan administrator dalam pengelolaan data ;

2. Mendukung standar RDBMS;

3. Mempunyai sistem log-on dan role yang sinkron dengan sistem operasi;

4. Mampu mendukung akses data intens yang bersamaan (minimal 50 concurrent user);

5. Mampu menyimpan content data dalam jumlah besar 

6. Mampu dikonfigurasi untuk ketahanan terhadap serangan dan gangguan keamanan;

7. Memiliki fasilitas OLAP (OnLine Analytical Processing);

8. Mampu mendukung sistem operasi dalam penanganan jaringan dan basis data;

9. Mampu mendukung procedure, function, trigger internal dalam basis data;

10. Menggunakan database Postgresql III
BAHASA PEMROGRAMMAN

Bahasa pemograman yang digunakan untuk membangun aplikasi diharapkan memiliki karakteristik sebagai berikut:

1. Mempunyai karakteristik bahasa pemrogramman berbasis objek;

2. Support Service Oriented Architecture (SOA);

3. Mudah untuk dikembangkan;

4. Merupakan high level programming language;

5. Kompatibel dengan sistem operasi open source;

6. Mudah untuk diinstall dan di-uninstall dari sistem operasi;

7. Mendukung sistem manajemen user yang baik;

8. Menggunakan standar API sistem operasi untuk memastikan kecepatan dan stabilitas operasi aplikasi (terutama untuk Java Runtime kalau digunakan teknologi Java).

INPUT SISTEM INFORMASI:
4) Login limited user pada setiap Fakultas/ Bagian/ lembaga dan unit dengan password berbeda pada masing-masing user (khusus Bagian kepegawaian memegang hak administrator)
5) Metode input masing-masing user
6) Menyediakan form Standar Komptensi Pegawai.
Output Sistem Informasi:

Formulir Standar Kinerja Pegawai (SKP)
	1
	Pkt
	…………..
	…………..

	3
	Sistem Evaluasi Jabatan
	APLIKASI SISTEM ANALISIS JABATAN 

DATABASE

Software database yang ditawarkan harus memiliki fitur minimal berikut:

· Mempunyai sistem user schema yang analog dengan sistem aplikasi agar memudahkan administrator dalam pengelolaan data ;

· Mendukung standar RDBMS;

· Mempunyai sistem log-on dan role yang sinkron dengan sistem operasi;

· Mampu mendukung akses data intens yang bersamaan (minimal 50 concurrent user);

· Mampu menyimpan content data dalam jumlah besar 

· Mampu dikonfigurasi untuk ketahanan terhadap serangan dan gangguan keamanan;

· Memiliki fasilitas OLAP (OnLine Analytical Processing);

· Mampu mendukung sistem operasi dalam penanganan jaringan dan basis data;

· Mampu mendukung procedure, function, trigger internal dalam basis data;

· Menggunakan database Postgresql III
BAHASA PEMROGRAMMAN

Bahasa pemograman yang digunakan untuk membangun aplikasi diharapkan memiliki karakteristik sebagai berikut:

· Mempunyai karakteristik bahasa pemrogramman berbasis objek;

· Support Service Oriented Architecture (SOA);

· Mudah untuk dikembangkan;

· Merupakan high level programming language;

· Kompatibel dengan sistem operasi open source;

· Mudah untuk diinstall dan di-uninstall dari sistem operasi;

· Mendukung sistem manajemen user yang baik;

· Menggunakan standar API sistem operasi untuk memastikan kecepatan dan stabilitas operasi aplikasi (terutama untuk Java Runtime kalau digunakan teknologi Java).

INPUT SISTEM INFORMASI:
· Login limited user pada setiap Fakultas/ Bagian/ lembaga dan unit dengan password berbeda pada masing-masing user (khusus Bagian kepegawaian memegang hak administrator)
· Metode input masing-masing user
· Menyediakan form Evaluasi jabatan.
Output Sistem Informasi:

Formulir Evaluasi jabatan
	1
	Pkt
	…………..
	…………..

	Jumlah
	…………..

	PPN 10 %
	…………..

	Jumlah Biaya
	…………..

	Terbilang :
	


NB : 

* Mohon dicantumkan spesifikasi lengkap dan merek barang
* Harga sudah termasuk biaya bimtek
Pejabat Pembuat Komitmen
Lembag – Lembaga,

Dr. H. Muh. In'am Esha, M.Ag
NIP 19750310 200312 1 004
